
 Jahresbericht 2019 

Berner Sektion Dachverband Männer.ch 
 

1. Veranstaltungen 

Zielsetzung: Vernetzung männer.bern und Organisationen im Kanton Bern 

 

A: Eigene Veranstaltungen: 

 

- Meet & Eat: 

«Rudi und Hermann – Vorfahre, Vater, Mann», mit Kurt Spiess, Geschichtenerzähler; 

«Väterzmorge» zum Vätertag: Standaktion Migros Zähringer 

 
B: Mitarbeit Verein männer.bern in Veranstaltungen von Fachorganisationen: 

 

- 8. Netzwerktagung Psychische Gesundheit Schweiz. «Familiengründung als vulnerable Phase. Psychisch 

gesund im Spannungsfeld zwischen Glück und Überforderung». Moderation Workshop zur Vereinbarkeit von 

Beruf und Familie und Mitarbeit im Themenbereich «Postpartale Depression von Vätern» 

 

- DOK, Dachverband für offene Arbeit mit Kindern in der Stadt Bern: 

Grosses Spielfest Stadt Bern. Sprungtuchaktion für Väter und Kinder im Rahmen des Vätertags 2019. 

Statt eine eigene Aktion durchzuführen haben wir uns am Spielfest der Stadt Bern beteiligt und als 
Werbeplattform für die Anliegen des Vereins genutzt. Dazu wurde eine Serie von Karten als Give-aways 

gedruckt. Viele Gespräche mit eher jüngeren Vätern. 

 

- Männerpalaver: Präsenz von Vorstandsmitgliedern an mehreren Veranstaltungen. Persönliche 

Themenabende zu Männerthemen. https://maennerpalaver-bern.weebly.com/ 

  

2. Bereich Gleichstellung und Politik 

Zielsetzung: Interessensvertretung auf struktureller Ebene 

 

Kant. Fachkommission für Gleichstellungsfragen 
- Rainer Kamber, Vorstandsmitglied männer.bern, wurde für die Amtsdauer 2020-2023 erneut als Vertreter 

der Organisation in die Fachkommission gewählt; 

- Die Fachkommission hat sich für die neue Amtsperiode ab 2020 eine neues Arbeitsprogramm («10-Punkte-

Programm») gegeben mit dem inhaltlichen Fokus auf Gewalt gegen Frauen. 

 

3. Vorstandsarbeit 

Schwerpunktthemen der Vorstandsarbeit: 

- Mitgliederaktivierung: Statt eigene Veranstaltungen zu organisieren setzen wir in Zukunft vermehrt auf 

Gehstrukturen und beteiligen uns an Aktivitäten von anderen Organisationen wie z.B. dem Berner Spielfest. 

Dazu hat der Vorstand eine interne Schulung zum Thema Marketing durchgeführt: Anhand von aktuellen 
Herausforderungen in der Vereinsarbeit (Standaktionen, Unterschriften sammeln, usw.) lernten wir, wie wir 

überzeugend in Kontakt mit Frauen und Männer kommen können und wie wir unsere Anliegen kurz und 

bündig präsentieren können. 

 

- Initiative Vaterschaftsurlaub, Gleichstellungspolitik 

Kernthema, wie können wir uns als kleiner Verein uns in politischen Themen einbringen? Für 2020 werden 

wir auch auf den Sozialen Medien präsent sein und uns bei den Themen «Zivildienst/Referendum» und 

«Initiative Vaterschaftsurlaub» engagieren. 
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