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1. Veranstaltungen
Zielsetzung: Vernetzung manner.bern und Organisationen im Kanton Bern

Eigene Veranstaltungen und Beteiligung an Veranstaltungen von anderen Fachorganisationen:

Aufgrund der Corona Pandemie haben wir darauf verzichtet, eigene Veranstaltungen durchzufiihren.

Beteiligt hat sich der Verein an den folgenden Veranstaltungen:

e 5. Juni 2021: Vatertag, Kooperationsveranstaltung mit dem Verein Chinderchibu in Bern, Mitarbeit
bei der Planung und Umsetzung

e 21.Sept 2021: Podiumsveranstaltung: Sexualisierte Gewalt: Mythen Fakten Handlungsansatze.
Mitarbeit bei der Vorbereitung und Moderation (siehe auch Bericht aus der kant. Fachkommission
unten).

2. Bereich Gleichstellung und Politik

Zielsetzung: Interessensvertretung auf struktureller Ebene

Kantonale Fachkommission fiir Gleichstellungsfragen (Einsitz Rainer Kamber, Vorstand manner.bern)

e Praxisforum zum Thema sexuelle Gewalt (Umsetzung der Istanbul-Konvention), 21. Sept. Rathaus
Bern. Moderation Rainer Kamber, Teilnehmende: Martin Bachmann (Sexologe), Agota Lavoyer
(Opferhilfe SO), Barbara Scharer (Kapo Bern), Luise Treu (Sexualpadagogin BeGes). Wir haben
erfolreich die Perspektiven aus der Mannerarbeit und aus der Taterarbeit eingebracht, ebenso die
Teilthematik Gewalt durch Frauen und den Bezug zu Gleichstellungsthemen aus der
Mannerperspektive.

e Vernehmlassung Revision Strafrecht (Thema «Zustimmungsldsung»); wie im Dachverband manner.ch
hat auch die kant. Fachkommission die Lésung «Nur Ja heisst Ja» in die Vernehmlassung eingebracht.

e Projekt Bestandesaufnahme zur Lage von Frauen nach der Scheidung (Bundesgerichtsurteil
Anpassung der Rechtssprechung in Bezug auf Unterhaltszahlungen an die Frau): diverse Fachreferate
in der Kommission, kontinuierliche Informationen und Diskussion im Vorstand.

3. Schwerpunktthemen der Vorstandsarbeit

Der Vorstand hat sich trotz Pandemie regelmdssig getroffen und aktuelle Gleichstellungsthemen, seine

Ausrichtung und Vorhaben 2022 ausgetauscht. Nebst der projektbezogenen Arbeit (siehe die Ubrige

Berichterstattung oben und unten) ist speziell zu nennen:

e Besuch und Begleitung der Griindungsversammlung des «Manner-Netzwerk-Schweiz» vom 11.
Dezember 2021 durch Rainer Kamber und Markus Gygli, um allfillige Kooperationen anzustossen

4. Ausblick 2022

Fiir das neue Jahr haben wir 2021 die folgenden Aktivitaten geplant:

e Vitertag in Kooperation mit Chinderchiibu und anderen Organisationen

e Infoveranstaltungen und Unterschriftensammlung fiir die Initiative «Fir eine engagierte Schweiz»
(Service-citoyen-Initiative)

e weiterhin Vertretung in der kantonalen Fachkommission fiir Gleichstellungfragen

e Vernetzung mit Fachstellen Gleichstellung von Frauen und Mannern
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